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16かしはら市議会だより

学
力
を
身
に
つ
け
る
方
向
に
変
わ

っ
て
き
て
い
る
が
、
市
の
認
識
・

対
応
は
。

思
考
力
や
表
現
力
を
伸
ば
す

為
に
、
学
力
調
査
の
分
析
や
、
授

業
研
究
の
推
進
等
で
、
セ
ン
タ
ー

試
験
の
対
応
を
充
実
し
た
い
。

小
学
校
で
の
英
語
教
育
が
始

ま
っ
て
い
る
が
、
英
語
教
育
に
力

を
入
れ
る
等
、
シ
テ
ィ
セ
ー
ル
ス

に
な
り
、
子
育
て
世
代
の
人
口
増

に
つ
な
が
る
よ
う
な
、
効
果
が
目

に
見
え
る
取
り
組
み
を
し
て
ほ
し

い
。
今
後
、
子
ど
も
の
数
が
減
少

す
る
と
見
込
ま
れ
る
中
で
、
質
を

高
め
る
こ
と
を
意
識
し
て
教
育
行

政
を
進
め
て
い
る
の
か
。

外
国
語
教
育
充
実
の
為
、
よ

い
人
材
の
継
続
的
な
雇
用
方
法
を

さ
ら
に
検
討
し
た
い
。
教
職
員
の

指
導
力
向
上
を
目
指
し
た
研
修
の

充
実
を
図
り
、
授
業
の
改
善
に
つ

な
げ
る
。
わ
か
り
や
す
い
授
業
等

に
取
り
組
み
、
学
習
の
達
成
基
準

を
設
け
、
学
習
意
欲
の
向
上
に
向

け
様
々
な
方
法
を
検
討
し
た
い
。

以
前
か
ら
小
中
学
校
へ
の
ク

ー
ラ
ー
設
置
に
つ
い
て
一
般
質
問

を
し
て
い
る
が
、
進
捗
状
況
は
。

小
中
学
校
へ
の
空
調
機
の
設

置
の
導
入
調
査
を
行
う
為
、
事
務

を
進
め
て
い
る
。
空
調
方
式
と
導

入
手
法
の
選
定
を
実
施
し
、
公
募

型
プ
ロ
ポ
ー
ザ
ル
方
式
で
選
定
し

て
い
る
。
今
後
は
、
６
月
末
頃
に

契
約
し
、
夏
休
み
期
間
中
に
各
小

中
学
校
に
業
者
が
現
地
調
査
に
入

り
、
進
め
る
予
定
で
あ
る
。

教
職
員
の
労
働
環
境

先
の
質
問
で
「
学
力
向
上
の

為
に
は
授
業
改
善
に
取
り
組
む
必

要
が
あ
る
」
と
答
弁
し
て
い
る
が
、

教
職
員
の
時
間
が
不
足
し
て
い
る
。

教
職
員
の
過
重
労
働
は
相
当
な
も

の
と
思
う
が
、
本
市
の
教
職
員
の

働
き
方
の
現
状
は
。

出
勤
し
た
後
、
職
員
朝
礼
ま

で
に
部
活
動
の
朝
練
指
導
や
授
業

の
準
備
等
に
取
り
組
ん
で
い
る
。

授
業
時
間
中
は
、
担
当
授
業
か
、

欠
席
児
童
生
徒
へ
の
連
絡
確
認
の

対
応
等
を
し
て
い
る
。
放
課
後
は
、

テ
ス
ト
の
採
点
、
学
級
通
信
の
作

成
、
部
活
動
や
生
徒
指
導
、
保
護

者
対
応
で
遅
く
な
る
こ
と
も
多
く
、

そ
の
後
、
翌
日
の
教
材
研
究
に
取

り
か
か
る
状
況
で
、
大
変
忙
し
い
。

県
内
で
は
香
芝
市
で
タ
イ
ム

カ
ー
ド
を
導
入
す
る
。
労
働
時
間

を
把
握
し
、
減
ら
す
事
が
必
要
だ

が
、
本
市
の
教
職
員
の
勤
務
時
間

把
握
方
法
は
。

各
教
職
員
の
厳
密
な
勤
務
時

間
の
把
握
は
で
き
て
い
な
い
。
勤

務
状
況
が
改
善
さ
れ
ず
に
続
く
よ

う
で
あ
れ
ば
、
タ
イ
ム
カ
ー
ド
の

活
用
を
モ
デ
ル
的
に
取
り
組
む
こ

と
を
検
討
し
た
い
。

教
職
員
の
仕
事
が
過
重
労
働

で
あ
る
理
由
の
１
つ
に
部
活
動
の

問
題
が
あ
る
。
負
担
軽
減
の
為
に
、

外
部
コ
ー
チ
の
指
導
等
も
活
用
し

て
い
る
と
思
う
が
、
部
活
動
の
位

置
づ
け
は
。

部
活
動
は
学
校
教
育
の
一
環

と
し
て
、
人
間
関
係
の
大
切
さ
等

を
学
び
、
学
校
生
活
に
豊
か
さ
を

も
た
ら
す
。
本
市
で
は
、
部
活
動

指
導
員
は
導
入
し
て
い
な
い
が
、

課
題
が
克
服
で
き
る
と
判
断
で
き

れ
ば
、
導
入
を
検
討
し
た
い
。

実
際
に
働
い
て
い
る
教
職
員

か
ら
の
現
状
に
対
す
る
要
望
は
。

課
題
を
抱
え
る
児
童
生
徒
が

増
加
傾
向
に
あ
り
、
保
護
者
対
応

に
割
く
時
間
も
増
え
て
い
る
。
提

出
書
類
等
の
業
務
簡
素
化
等
、
仕

事
量
を
軽
減
す
る
対
策
が
必
要
と

の
声
が
教
職
員
組
合
等
か
ら
あ
る
。

過
重
労
働
や
労
働
環
境
か
ら
、

教
職
員
に
な
る
人
が
将
来
い
な
く

な
る
こ
と
が
一
番
懸
念
さ
れ
る
が
、

教
育
委
員
会
の
取
り
組
み
は
。

本
年
度
は
夏
季
休
業
中
に

「
学
校
閉
庁
日
」
を
３
日
間
設
け
、

そ
の
間
は
、
原
則
部
活
動
も
行
わ

な
い
。
書
類
等
の
簡
素
化
を
進
め
、

教
職
員
の
勤
務
時
間
の
削
減
に
つ

な
げ
た
い
。
ス
ク
ー
ル
ラ
イ
フ
サ

ポ
ー
タ
ー
の
巡
回
指
導
等
で
、
多

様
化
す
る
保
護
者
の
要
望
に
も
対

応
し
、
教
職
員
の
負
担
軽
減
を
図

る
よ
う
に
努
め
て
い
る
。

負
担
が
軽
減
さ
れ
て
い
れ
ば
、

教
職
員
組
合
等
か
ら
声
が
上
が
る

こ
と
は
な
い
。
し
っ
か
り
と
現
場

を
見
て
、
現
場
の
声
を
聞
い
て
、

負
担
の
軽
減
に
努
め
て
ほ
し
い
。

今
後
、
ど
の
よ
う
に
教
職
員
の
負

担
軽
減
を
図
る
の
か
。

平
成
３０
年
度
よ
り
、
中
学
校

の
部
活
動
は
、
原
則
週
休
２
日
と

す
る
。
ま
た
、
県
が
計
画
し
て
い

る
、
業
務
の
電
子
化
で
効
率
化
を

図
る
総
合
型
校
務
支
援
シ
ス
テ
ム

へ
の
参
画
を
検
討
中
。
今
後
も
、

国
、
県
、
各
市
の
状
況
を
見
な
が

ら
、
負
担
軽
減
に
取
り
組
み
た
い
。

人

口

減

少

対

策

平
成
２９
年
度
版
国
立
社
会
保

障
・
人
口
問
題
研
究
所
が
公
表
し

た
本
市
の
人
口
は
、
２
０
４
５
年

に
２
０
．
４
２
％
減
少
す
る
。
人

口
減
少
が
進
む
事
で
の
本
市
の
懸

念
事
項
は
。

地
域
に
よ
り
様
々
な
ケ
ー
ス

が
あ
る
が
、
生
活
利
便
性
の
低
下

や
地
域
の
魅
力
の
低
下
を
招
き
、

悪
循
環
と
な
っ
て
、
人
口
減
少
が

加
速
的
に
進
む
懸
念
が
あ
る
。

人
口
減
少
緩
和
の
為
に
「
橿

原
市
人
口
ビ
ジ
ョ
ン
」
及
び
「
橿

原
市
ま
ち
・
ひ
と
・
し
ご
と
創
生

総
合
戦
略
」（
総
合
戦
略
）
を
策

定
し
て
い
る
が
、
各
施
策
の
進
捗

状
況
と
検
証
方
法
、
今
後
の
方
針

は
。

本
市
の
総
合
戦
略
は
、
基
本

目
標
ご
と
に
、
計
画
最
終
年
度
で

あ
る
平
成
３１
年
度
の
数
値
目
標
を

定
め
て
お
り
、
重
要
業
績
評
価
指

標
（
Ｋ
Ｐ
Ｉ
）
も
定
め
て
い
る
。

総
合
戦
略
を
中
心
に
多
く
の
事
業

が
各
分
野
で
進
捗
し
て
い
る
。
事

務
事
業
評
価
を
毎
年
度
実
施
し
、

設
定
可
能
な
事
務
事
業
は
、
成

果
指
標
を
設
定
し
評
価
し
て
い
る
。

総
合
戦
略
も
評
価
の
必
要
が
あ
り
、

今
年
度
に
Ｋ
Ｐ
Ｉ
の
達
成
状
況
等

の
中
間
評
価
を
実
施
し
た
い
。
評

価
を
踏
ま
え
、
課
題
や
現
状
を
認

識
し
、
継
続
・
改
善
等
の
具
体
策

も
検
討
す
る
必
要
が
あ
る
。

証
拠
を
も
と
に
政
策
を
立
案

す
れ
ば
、
達
成
で
き
る
可
能
性
が

高
ま
る
為
、
Ｅ
Ｂ
Ｐ
Ｍ
（
証
拠
に

基
づ
く
政
策
立
案
）
を
推
奨
・
研

昨
年
３
月
１２
日
か
ら
普
通
免

許
で
運
転
で
き
る
車
両
は
３
．
５

ト
ン
未
満
限
定
と
さ
れ
た
。
市
消

防
団
で
所
有
す
る
ポ
ン
プ
車
で
、


