
差し替え分

転園した園児数と退職した職員数への対応について

法人に提出してもらう様式に、下記のとおり欄を設け、数値を記入してもらうように変更します。

また、数値だけでなく主な理由も記入してもらう事で、より状況を把握できるように変更します。

※次の項目について、法人が運営するこども園、保育所、幼稚園の施設ごとの数値を記入してください。

　また、その主な理由を3つ記入してください。

施設①

直近３か年の園児の転園状況  （％）

各項目の園児数/3月31日時点の総園児数×100

主な理由の例

転居、自宅の近隣の園に空きができた、保育・教育方針が合わなかった・設備面で合わなかった・その他

直近３か年の退職した全ての保育士・幼稚園教諭・保育教諭数 （％）

退職した全ての保育士・幼稚園教諭・保育教諭数/3月31日時点の全ての保育士・幼稚園教諭・保育教諭数×100

主な理由の例

転居、結婚、出産、定年退職、体調不良、仕事が合わない、その他
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